
令和元年 6 月 

 

 

令和元年 6 月 28 日 

第 3 支部共同実施 

共同実施作業で学校をきれいに使いやすくしていただきました。  

5 月 23 日 千代田東小学校 植木の剪定作業  

 

  

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 月 30 日 観山中学校 樹木の剪定作業  

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

Before After 

ずっと先まで見えました👀 

30℃近い暑い日に、作業してくれました。 

木陰で、給水タイム!(^^)! 

剪定した枝の山が３つも４つも！ 

Before 

After 

After 

Before After 

さっぱり、きれいになり

ました。 

暑い中で 2 週連続の作

業、本当にありがとうご

ざいました。 

作業中の様子 



令和元年 6 月 

6/２８ (金)は期末・勤勉手当の支給日です！ 
 

期末・勤勉手当の時期がやってきました！今年度６月期は･･･ 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

7月後半から始まる夏季休業中の服務について 
  

内容 服務上の扱い 備考 

静岡地区教育講演会に参加する 

（7/31 静岡市民文化会館） 
出張 

職務上必要とされる場合は公務扱い（出張） 

※校長・教員・事務職員ともに同じ扱いとなる 

＜公立学校共済組合＞  ※人間ドック・脳ドックを別日に受診してもよい 

指定年齢健診（義務健診）、婦人科検診 出張 公務扱い（出張） 

人間ドック受診 

（義務健診に代えて行う場合） 
職専免 

健診日とは別の日に受診結果の説明を受ける

場合は年休 

脳ドック受診（指定医療機関で受診） 職専免 

指定医療機関以外で受診する場合は年休 

健診日とは別の日に受診結果の説明を受ける

場合は年休 

再検査等の二次検診（事後措置区分決定前含む）  年休  

介護講座 年休 中部会場：8/７・8/８ 静岡県教育会館 

教職員体育大会に参加する 職専免 公立学校共済組合・市教委合同開催のもの 

教員免許更新制に係る免許状更新講習を受ける 職専免  

教員免許法認定講習を受ける 職専免 教職員課に提出 

＜一般職員＞ 

・期末手当 1.300 月分 

・勤勉手当 0.９25 月分  

   合計 2.225 月分 

※12/2～6/1 の 6 ヶ月の間に特休・休職等の

期間がある場合は支給割合が変わります。 

 

※今年度、6 月期・12 月期の支給率が 

  同率になりました。 

 

 

 

＜再任用職員＞ 

・期末手当 0.725 月分 

・勤勉手当 0.450 月分  

   合計 1.175 月分 


